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اجباري لغير المدرجة )واختياري لغير المدرجة  2017التحول اجباري للمدرجة في •

2018) 

الهيئة لمشروع التحول وهي موجودة في موقع ( وثيقة اعتماد)صدرت ثلاث وثائق •

 www.socpa.org.saالقانونيين السعودية للمحاسبين 
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مستشار إلى نحتاج هل فعلا 
التحول إلى المعايير لعملية 
للتقرير المالي؟الدولية   
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 على مـاذا؟......يعتمد•
 المنشاةالحوكمة في بيئة •

 الفنية والبشرية -العلاقة قدرات الادارة المالية والاقسام الاخرى ذات •

 المنشاةنشاط طبيعة •

 والاحداثالعمليات تعقيد •

 

 خبير؟/ مستشار الى لماذا نحتاج •
 يستطيع حل المشاكل بصورة افضل•

 لدية المعرفة والخبرة المطلوبة في التحول•

 ادارة مشروع التحول•

 تشغيلية اخرى/ انشعال الادارة بأمور استراتيجية •

 التأكيد على خطة واستراتيجية المنشاة للتحول•
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 اهداف عملية التحول

 

 

 نجاح عملية التحول•

 استدامة تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي•

 تجنب المفاجآت التي تعطل عملية التحول•

 الخ...الانظمة/التشغيل/التقارير –توطيد ثقافة المعايير الدولية في المنشأة •
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 اهم اصحاب العلاقة في عملية التحول ؟من 
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القوائم مستخدمي 

 المالية

الرقابية الجهات 

 والتنظيمية
 الإدارات المعنية

الملاك والمسؤلون عن 
 الحوكمة

 المنشأة

 المستشارون
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7 

التخطيط لبرنامج التحول وتبني : المحور الأول 

IFRSs 

IFRSs 
المعايير 

 السعودية

إعداد الأرصدة الإفتتاحية والتقارير : المحور الثاني 

 المالية

تدريب وبناء القدرات في المحاسبة : المحور الثالث 

 IFRSsوفق 

تطوير نظام الموارد المؤسسية : المحور الرابع 

(ERP )  /النظام المالي 

تحديث السياسات والإجراءات : الخامس المحور 

 المحاسبية
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 (IFRSs)للتقرير المالي الدولية لمعايير التحول ل
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التحول وتبني التخطيط لبرنامج : الأولالمحور 

IFRSs 

IFRSs 
المعايير 

 السعودية

الدور الرئيسي 

 للإستشاري

الدور الرئيسي   

 للشركة

القيام بتحليل الفجوة ما بين •

السياسات والممارسات 

المحاسبية للشركة ومتطلبات 

IFRSs. 

 

إعداد مسودة خطة شامله •

تأخذ في الإعتبار  للتحول

طبيعة ونشاط وتحديات 

المجموعة، مستفيدة /الشركة

من خبرات المستشار السابقة 

 .وأفضل الممارسات

 

مع التحول على انه التعامل •

تغيير وتطوير وليس فقط 

 .إستجابة للتشريعات

 

تركيز الإدارة العليا على توفير •

الوقت وكوادرالشركة الازمة 

خطة التحول للمواءمة 

 .والإعداد لها

 

العمل مع الاستشاري •

لمساعدته في فهم الشركة 

بعمق في فترة وجيزة حتى 

 .تنجح مرحلة التخطيط
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 (IFRSs)للتقرير المالي الدولية لمعايير التحول ل
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إعداد الأرصدة الإفتتاحية والتقارير : الثانيالمحور 

 المالية

IFRSs 
المعايير 

 السعودية

الدور الرئيسي 

 للإستشاري

الدور الرئيسي   

 للشركة

توفير محاسبين معتمدين •

وأصحاب خبرة لمراجعة 

السجلات المحاسبية والعمل مع 

الشركة على إعداد الأرصدة 

الإفتتاحية بدقة وفي إطار زمني 

 .معقول

 

تحضير أدوات تساعد الشركة •

في إعداد البيانات والقوائم 

 2016الربع سنوية خلال 

 .2017تحضيراً لعام 

 

مساعدة الادارة في إعداد •

البيانات والقوائم المالية للسنة 

 .2016المنتهية 

 

 

العمل بجد مع الإستشاري •

لتوفير البيانات المالية بكل 

شفافية والنظر في كيفية إعداد 

السجلات التي لم تكن تعد في 

 .الماضي

 

الإجتهاد في تحضير البيانات •

والقوائم الربع سنوية في 

آخذين  IFRSsوفق  2016

في الإعتبار ان البيانات 

والقوائم وفق المعايير 

السعودية ما زالت قائمة في 

 .هذه السنة
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 (IFRSs)للتقرير المالي الدولية لمعايير التحول ل
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تدريب وبناء القدرات في المحاسبة : الثالثالمحور 

 IFRSsوفق 

IFRSs 
المعايير 

 السعودية

الدور الرئيسي 

 للإستشاري
الدور الرئيسي   

 للشركة

شرح المعايير الدولية ذات •

التأثير الأكبر على الشركة 

وشرح الجانب العملي للإلتزام 

 .بها

 

إعداد خطة بناء قدرات تشمل •

تطوير الموظفين خلال فترة 

زمنية مناسبة ودعم الإدارة 

المالية بكوادر ذات خبرة 

 .تساهم في نجاح التحول

 

مراعاة أعباء العمل اليومي •

على موظفي الإدارة المالية 

والإستثمار في تدريبهم بشكل 

فعال خلال فترة زمنية 

 .مناسبة

 

دعم ثقافة التعلم وفهم •

المعايير الجديدة بدون تردد 

 .وتحفظ
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 (IFRSs)للتقرير المالي الدولية لمعايير التحول ل

11 

تطوير نظام الموارد المؤسسية : الرابعالمحور 

(ERP )  /النظام المالي 

IFRSs 
المعايير 

 السعودية

الدور الرئيسي 

 للإستشاري

الدور الرئيسي   

 للشركة

تقييم إمكانية النظام الحالي في •

تنفيذ العمليات المحاسبية وفق 

 .  IFRSsمتطلبات 

 

النظر بموضوعية في حاجة •

تغيير  والشركة إلى تحسين ا

النظام المالي الحالي مراعيين 

ان الهدف النهائي هو تبني 

IFRSs  وليس تطبيق نظام

 .مالي جديد

 

العمل يداً بيد الإستشاري في •

 .تقييم النظام

 

تبني نظرة مستقبلية لاحتياجات •

الشركة من إعداد التقارير 

العامة والخاصة ) المالية 

وإتخاذ القرارات ( بالشركة 

بخصوص النظام في هذا 

 .الإطار
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 (IFRSs)التحول للمعايير الدولية للتقرير المالي 
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تحديث السياسات والإجراءات : الخامسالمحور 
 المحاسبية

IFRSs 
المعايير 

 السعودية

الدور الرئيسي 

 للإستشاري
الدور الرئيسي   

 للشركة

تحديد السياسات والعمليات •

والإجراءات الحالية التي 

تحتاج الى تغيير او إلغاء أو 

 .إضافات

 

توفير تفاصيل وأمثلة كافية •

لتمكين الشركة وموظفيها 

الماليين من تطبيق السياسات 

والعمليات والإجراءات بشكل 

واضح وفعال تحضيراً لعام 

2017. 

 

مراعة ثقافة الشركة فيما •

يخص اللوائح والسياسات 

والعمليات والإجراءات لدعم 

التطوير والتغيير المنشود 

والحرص على أن يكون 

 .الهدف هو التطبيق الناجح

 

العمل مع الاستشاري في •

توعية الموظفين بالسياسات 

والإجراءات المحاسبية 

الجديدة وأخذ ملاحظاتهم في 

 .الأعتبار
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 Vernon Soare - ICAEW): المصدر) الإتحاد الأوربي -IFRSs تكلفة تطبيق 
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2 

 أنظمة وبرامج

 مليون يورو  500إيرادات من 

 مليون يورو 5،000إلى 
 مليون يورو 500إيرادات اقل من 

 مرة واحدة

0.05 % 

 مرة واحدة

0.05 %  

 متكررة

0.008 %  

 متكررة

0.01 %  

 متكررة

0.006% 

مليون  5،000إيرادات اعلى من 

 يورو

4 

 الدعم الفني

5 

 تدريب الموظفين

2 

 الدعم الفني

3 

 المراجع الخارجي

4 

 تكلفة المعلومات

5 

 اخرى

 مرة واحدة

0.31 % 

2 

 المراجع الخارجي

4 

برامج/ أنظمة   

5 

 استشارات ضريبية

1 

 IFRS فريق العمل على مشروع 

1 

 IFRS فريق العمل على مشروع 

3 

 IFRS فريق العمل على مشروع 

1 

 الدعم الفني

3 

 المراجع الخارجي
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 تحسين جودة المعلومات –للإطلاع 

 

 

Does Mandatory IFRS Adoption Improve Quality in Low 

Investor Protection Countries? Evidence from France, 

Sweden and Switzerland.  
 

Nurul Houqe 

 

Victoria University of Wellington, New Zealand – January 2013. 
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...شكراً لكم  
 

Thank you… 
 

 

 

 ندعوكم بزيارة موقع ديلويت للمعرفة المحاسبية والذي يعتبر من افضل المراجع في العالم
 

www.iasplus.com 
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