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 لائحة مجلس معاي�� المراجعة
 

 المادة الأو��: التعار�ف:

يقصد بال�لمات والعبارات الآتية أينما وردت �� هذه اللائحة المعا�ي المو�حة أمام �ل م��ا ما لم يقضِ سياق 

 النص �غ�� ذلك:

 

 المادة الثانية: الهدف من هذه اللائحة:

 �شكيل ا�جلس، وأهدافھ ومهامھ، ومهام الرئيس إن هدف هذه 
ً
اللائحة هو تحديد إطار عمل ا�جلس متضمنا

والأعضاء وأم�ن ا�جلس، وتحديد إجراءات مراجعة وتطو�ر واعتماد معاي�� ا�حاسبة والتقر�ر الما�� الدولية، 

 .ي�� الدوليةوالرد ع�� الاستفسارات، واعتماد المعا�جات للمواضيع ال�ي لم �عا�جها المعا
 

 المادة الثالثة: أهداف ومهام ا�جلس:

 الأهــداف:  -١

مراجعة وتطو�ر واعتماد معاي�� ا�حاسبة وما يتعلق ��ا من تفس��ات و�يضاحات للمنشآت ع�� اختلاف 

 أش�الها النظامية أو �شاطها بما يتفق مع بيئة المملكة العر�ية السعودية.  

 مهام ا�جلس:  -٢

 لمهامھ –�� سبيل تحقيق أهدافھ  ي�ون للمجلس
ً
 ما ي��: -دون أن ي�ون �� ذلك حصرا

دراسة واعتماد تطبيق المعاي�� الدولية للتقر�ر الما�� وتفس��ا��ا، �عد ترجم��ا للغة العر�ية، و�ما  .أ

 يتناسب مع الأنظمة والتشريعات والبيئة ا�حلية.

عاي�� الدولية أو ال�ي لا تتناسب ف��ا المعاي�� الدولية إصدار معاي�� وآراء فنية للمواضيع ال�ي لا �غط��ا الم .ب

 مع الأنظمة والتشريعات والبيئة ا�حلية.

 �� الهيئة.إدراسة ما يتعلق �عمل ا�جلس من استفسارات ترد  .ج

 ت�ليف من يراه ا�جلس من أعضائھ أو من خارجھ للمشاركة �� الفعاليات الدولية ذات العلاقة.  .د

لس فيما يصدره مجلس المعاي�� الدولية للمحاسبة من دراسات ومشاريع، والرفع إبداء وجهة نظر ا�ج .ه

 بما يراه ا�جلس من تحسينات أو �عديلات ع�� المعاي�� الدولية القائمة وتفس��ا��ا.

 . الهيئة السعودية  للمراجع�ن وا�حاسب�ن الهيئـــــــة :

 مجلس معاي�� ا�حاسبة. ا�جلس:

 رئيس مجلس معاي�� ا�حاسبة رئيس ا�جلس أو الرئيس:

 �جنة فرعية �ش�لها مجلس معاي�� ا�حاسبة. ال�جنة التنفيذية :

عضو مجلس معاي�� ا�حاسبة، ويشار لهم مجتمع�ن بالأعضاء/ أعضاء  العضو/ عضو ا�جلس:

 ا�جلس.
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 المادة الرا�عة: أعضاء ا�جلس:

 �شكيل ا�جلس:  -١

 لما يقرره مجلس
ً
ل ا�جلس من سبعة إ�� �سعة أعضاء وفقا

َّ
إدارة الهيئة من ذوي الاهتمام  ُ�ش�

والاختصاص والعلاقة بأعمال ا�جلس، ع�� أن يرا�� التشكيل حيادية وموضوعية ا�جلس بالعموم، وأن 

 �شمل التشكيل ما أمكن ممثل�ن من الآ�ي:

 ا�جهات ا�ح�ومية ذات العلاقة المباشرة بتطبيق معاي�� ا�حاسبة �� المملكة. .أ

 امعات السعودية �� تخصصات ا�حاسبة.أعضاء هيئة التدريس �� ا�ج .ب

 أعضاء الهيئة الأساسي�ن. .ج

 القطاع ا�خاص. .د

 ذوي ا�خ��ة والاختصاص والعلاقة بأعمال ا�جلس، من غ�� الفئات المشار إل��ا أعلاه. .ه

 �عي�ن أو إعفاء أعضاء ا�جلس ومدة عضو���م:  -٢

ال��شيحات وذلك لمدة ثلاث  �ع�ن مجلس إدارة الهيئة أعضاء ا�جلس بناء ع�� توصية من �جنة .أ

سنوات، و�جوز إعادة �عي�ن العضو �� ا�جلس لدورة أو دورات لاحقة. و�ذا انقضت مدة دورة ا�جلس 

 قبل إعادة �شكيلھ، فيستمر ا�جلس �� أعمالھ إ�� ح�ن إعادة �شكيلھ.

 ية:يجوز إعفاء أي عضو من أعضاء ا�جلس بقرار من مجلس إدارة الهيئة �� ا�حالات الآت .ب

 طلب العضو إعفاءه من عضو�ة ا�جلس. •

•  
ً
سوء استخدام العضو لمنصبھ �� ا�جلس أو سوء التصرف الذي �عت��ه مجلس إدارة الهيئة مضرا

 بأهداف وسمعة المهنة بصفة عامة وا�جلس بصفة خاصة.

�غيب العضو عن حضور ثلاثة اجتماعات متتالية خلال السنة أو ستة اجتماعات متفرقة خلال  •

 دورة ا�جلس دون اعتذار مسبق.

 لشغل المنصب الشاغر �� ا�جلس، و�را��  .ج
ً
 آخرا

ً
عند إعفاء العضو �ع�ن مجلس إدارة الهيئة عضوا

 قدر الإم�ان أن ي�ون العضو المع�ن من نفس فئة العضو الذي تم إعفاؤه.

 مهام الأعضاء ومسؤوليا��م:  -٣

من أعمال داخل ا�جلس وأن ��دف إ�� مص�حة المهنة  الال��ام با�حياد والموضوعية �� �ل ما يمارسھ .أ

والمص�حة العامة وأن يتجرد من المصا�ح ا�خاصة، وألا يف��ي للغ�� مداولات ا�جلس �شأن أي موضوع 

.
ً
 قرر ا�جلس اعتباره سر�ا

يل��م الأعضاء با�حافظة ع�� سرّ�ة أعمال و�يانات ومعلومات ا�جلس والهيئة طوال ف��ة عضو���م  .ب

عد ان��ا��ا، كما يجب عل��م اتخاذ جميع الاحتياطات اللازمة �حماية المعلومات السر�ة ا�خاصة و�

 بالهيئة وأعمالها ومنع �سرب أي من تلك المعلومات.
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 المشاركة الفاعلة �� إداء مهام ا�جلس لتحقيق أهدافھ و��خ�� خ��تھ ومهاراتھ لذلك. .ج

عية وع�� العضو الذي يطرأ ما �ستوجب غيابھ عن أحد الانتظام �� حضور جلسات ا�جلس و�جانھ الفر  .د

 
ً
جلسات ا�جلس أو �جانھ الفرعية أن يخطر رئيس ا�جلس كتابة بذلك. ولا يجوز للعضو الانصراف ��ائيا

من جلسة ا�جلس قبل ختامها إلا بإذن من رئيس ا�جلس. و�جوز للعضو المشاركة �� جلسة ا�جلس أو 

 ائل التقنية ا�حديثة.�جانھ الفرعية من خلال وس

الاطلاع ع�� جدول الأعمال والمشاركة �ش�ل فاعل �� مداولات ا�جلس ونقاشاتھ والتصو�ت ع��  .ه

 الموضوعات المعروضة ع�� ا�جلس.

 الاطلاع ع�� محاضر الاجتماعات وطلب إيضاح أي نقاط غ�� وا�حة �� تلك ا�حاضر. .و

 اختصاصات رئيس ا�جلس ونائبھ وأم�ن ا�جلس: -٤

 لمدة عضو�ة ا�جلس بالاق��اع السري. و�تو��  .أ
ً
يختار أعضاء ا�جلس �� أول اجتماع لھ من بي��م رئيسا

 رئيس ا�جلس رئاسة اجتماعاتھ والإشراف ع�� إنجاز ا�جلس لمهامھ ولھ ع�� الأخص ما ي��:

 دعوة ا�جلس للا�عقاد وتحديد وقت وتار�خ وم�ان �ل اجتماع من اجتماعات ا�جلس وجدول  .١

 الأعمال وذلك بالتنسيق مع أعضاء ا�جلس و�دارة الهيئة.

 الإشراف ع�� إعداد خطة عمل ا�جلس ومشروعاتھ وعرضها ع�� ا�جلس بالتنسيق مع إدارة الهيئة. .٢

الإشراف ع�� إعداد التقر�ر السنوي عن أ�شطة ا�جلس وما يقع ضمن اختصاصھ بالتنسيق مع  .٣

 لعرضھ ع�� 
ً
 مجلس إدارة الهيئة.إدارة الهيئة تمهيدا

 تمثيل ا�جلس أمام مجلس إدارة الهيئة وأي جهة أخرى �ستد�� ذلك. .٤

 للرئيس بالاق��اع السري لمدة عضو�ة ا�جلس يقوم بمعاونة  .ب
ً
يختار أعضاء ا�جلس من بي��م نائبا

 الرئيس �� أداء مهامھ و�حل مقامھ عند غيابھ.

ة �حضور اجتماعات ا�جلس دون أن ي�ون لھ حق ي�ون للمجلس أم�ن �عينھ الرئيس التنفيذي للهيئ .ج

�� التصو�ت، ويعد محاضر الاجتماعات و�بلغ مواعيد ا�جلسات وجدول الأعمال للأعضاء و�قوم 

 ب�افة الأعمال الإدار�ة ا�خاصة با�جلس.
 

 المادة ا�خامسة: اجتماعات ا�جلس:

 �لما دعت ا�حاجة لذلك أو بطلب م -١
ً
 دور�ا

ً
ن رئيس ا�جلس أو اثن�ن من أعضائھ. �عقد ا�جلس اجتماعا

وتوجھ الدعوة �حضور الاجتماع قبل موعده بأسبوع�ن ع�� الأقل ما أمكن، و�رفق ��ا جدول الأعمال 

 ووثائقھ. و�لزم لاكتمال النصاب حضور أغلبية الأعضاء.

عن طر�ق  �عقد اجتماعات ا�جلس �� مقر الهيئة الرئيس، و�جوز عند الاقتضاء عقدها �� م�ان آخر أو -٢

 لك��ونية.الوسائل الإ
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 ٤/٧ 

 

تصدر قرارات وتوصيات ا�جلس بأغلبية أصوات أعضائھ ا�حاضر�ن و�� حالة �ساوى الأصوات يرجح  -٣

 ا�جانب الذي معھ رئيس الاجتماع.

 فيھ  -٤
ً
يجوز لأي عضو التحفظ ع�� أي قرار يتخذه ا�جلس، و�تم إثبات التحفظ �� محضر الاجتماع مبينا

ال�ي ب�ى عل��ا التحفظ. و�ذا خرج أي عضو من اجتماع ا�جلس قبل اختتامھ فيقتصر النقاط الأساسية 

تحفظھ إن وجد ع�� القرارات المتعلقة بالبنود ال�ي حضر مناقش��ا ع�� أن ينص �� ا�حضر ع�� البنود 

 ال�ي لم يحضر مناقش��ا إذا أبدى رغبتھ كتابة �� ذلك.

ال�ي يتطلب الأمر سرعة اتخاذ قرار عاجل حيالها إذا رأى رئيس يجوز التصو�ت بالتمر�ر ع�� �عض الأمور  -٥

 عن الموضوع المق��ح 
ً
 �افيا

ً
ا�جلس ذلك. و�تع�ن أن �شمل ا�خطاب الذي يطلب بموجبھ التصو�ت شرحا

 لأي مناقشات ذات علاقة بالموضوع جرت �� الاجتماعات السابقة والقرارات أو 
ً
للتصو�ت و�يضاحا

 إذا وافق عليھ أغلبية أعضاء التوصيات ال�ي اتخذت 
ً
حيالها. وتوثق نتائج التصو�ت و��ون القرار نافذا

 ا�جلس و�زود الأعضاء بن�خة منھ. 

يجوز للمجلس دعوة من يراه من ذوي ا�خ��ة والاختصاص والعلاقة بأعمال ا�جلس �حضور اجتماعات  -٦

 ق التصو�ت. ا�جلس والمشاركة �� نقاش المواضيع ذات الصلة دون أن ي�ون لهم ح

يجوز لرئيس مجلس إدارة الهيئة ورئيسها التنفيذي ومن يفوضھ حضور اجتماعات ا�جلس والمشاركة ��  -٧

المداولات والمناقشات دون أن ي�ون لهم حق التصو�ت ع�� توصيات وقرارات ا�جلس. ولرئيس مجلس 

 إدارة الهيئة رئاسة الاجتماع عند حضوره.

أو من يفوضھ تنفيذ قرارات ا�جلس وتوصياتھ والإشراف ع�� تحر�ر  يتو�� الرئيس التنفيذي للهيئة -٨

 محاضر اجتماعاتھ.
 

 المادة السادسة: توثيق محاضر ا�جلس:

 توثق محاضر اجتماعات ا�جلس كما ي��:

يدون أم�ن ا�جلس خلال الاجتماع أهم المناقشات و�قوم عند الان��اء من مناقشة أي موضوع بت�خيص ما  -١

 يھ من توصيات أو قرارات.تم التوصل إل

يحرر أم�ن ا�جلس ل�ل اجتماع من اجتماعات ا�جلس مشروع محضر يدون فيھ تار�خ الاجتماع وم�انھ  -٢

 وأسماء ا�حاضر�ن والغائب�ن وم�خص المناقشات ونصوص التوصيات والقرارات ال�ي توصل إل��ا ا�جلس.

رة الهيئة بما لد��م من ملاحظات خلال يرسل مشروع ا�حضر �جميع الأعضاء و�طلب م��م تزو�د إدا -٣

 خمسة أيام عمل من تار�خ إرسالھ.

 بھ الملاحظات، و�طلب  -٤
ً
�عدل مشروع ا�حضر �� ضوء الملاحظات ال�ي ترد من الأعضاء و�رفع للرئيس مرفقا

م منھ تزو�د إدارة الهيئة بموافقتھ، أو ملاحظاتھ لإعداد ا�حضر �� ش�لھ ال��ائي، وذلك خلال خمسة أيا

 عمل من تار�خ إرسالھ.
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 ٥/٧ 

 

 من أم�ن ا�جلس ورئيسھ. -٥
ً
 �� ضوء ما يوجھ بھ الرئيس �عد ا�حضر �� ش�لھ ال��ائي و�رسل للأعضاء موقعا

إذا وردت أي ملاحظات جوهر�ة من الأعضاء ع�� الصيغة ال��ائية للمحضر، تدرج ضمن جدول أعمال  -٦

 الاجتماع القادم.

 ملف خاص و�رفق ��ا جميع الوثائق والمراسلات المتعلقة با�حضر.تحفظ الن�خة الموقعة من ا�حضر ��  -٧
 

 المادة السا�عة: ال�جان الفرعية للمجلس:

 من غ��هم �جنة تنفيذية م�ونة من ثلاثة أو أر�عة أعضاء،  -١
ً
�ش�ل ا�جلس من ب�ن أعضائھ ومن يراه مناسبا

 ل�جنة بت�ليف من ع�� أن ي�ون من بي��م ع�� الأقل اثنان من أعضاء ا�جلس و��ون أ
ً
حدهما رئيسا

 ا�جلس، و��ون من مهامها ع�� الأقل ما ي��:

 لأح�ام المادة الثامنة من هذه اللائحة. .أ
ً
 النظر �� الاستفسارات ال�ي ترد للمجلس �شأن المعاي�� وفقا

 لأح�ام  .ب
ً
المادة النظر �� التحديثات ع�� المعاي�� الدولية، وتقديم التوصية �شأن اعتمادها للمجلس وفقا

 الثامنة من هذه اللائحة.

 لأح�ام  .ج
ً
النظر �� إصدار الآراء الفنية والمعاي�� ا�حلية، وتقديم التوصية �شأن اعتمادها للمجلس وفقا

 المادة الثامنة من هذه اللائحة.

 النظر فيما �سنده ا�جلس ل�جنة التنفيذية من مهام أخرى. .د

ن ا�جلس أو من خارجھ لمساعدة ا�جلس �� أداء للمجلس ت�و�ن �جان فرعية أخرى �عضو�ة أعضاء م -٢

مهامھ �ش�ل دائم أو مؤقت، ولھ الاستعانة �لما دعت ا�حاجة بمستشار�ن من أعضاء ا�جلس أو خارجھ 

 للقيام بدراسات متخصصة �ساعد ا�جلس ع�� تنفيذ مهامھ.
 

ذلك متا�عة التطورات �� المعاي�� المادة الثامنة: إجراءات مراجعة وتطو�ر واعتماد معاي�� ا�حاسبة بما �� 

 الدولية، والرد ع�� الاستفسارات، واعتماد المعا�جات للمواضيع ال�ي لم �عا�جها المعاي�� الدولية:

يفوض مجلس إدارة الهيئة ا�جلس بمهام وصلاحيات مراجعة وتطو�ر واعتماد و�شر معاي�� ا�حاسبة بما 

الدولية واعتماد مستجدا��ا، والرد ع�� الاستفسارات، ومعا�جة �� ذلك متا�عة التطورات �� المعاي�� 

 للإجراءات الآتية:
ً
 المواضيع ال�ي لم �عا�جها المعاي�� الدولية، وذلك وفقا

: إجراءات الرد ع�� الاستفسارات حول تطبيق المعاي�� الدولية:
ً
 أولا

المعنيون بمواضيع ا�حاسبة من إرسال لك��ونية �� موقع الهيئة يتمكن من خلالها إيتم إعداد صفحة  .١

 استفسارا��م، و�تم إرسال الاستفسارات باستخدام النماذج ا�حددة �� الصفحة.

عند استلام الاستفسار يتم التأكد من اكتمال حقولھ، فإن �انت ناقصة أعيد للمستفسر  .٢

 لاستكمالها، ثم يتم إعداد مسودة الإجابة من قبل إدارة الهيئة.
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 ٦/٧ 

 

 للتسلسل الآ�ي:يتم اتباع م .٣
ً
 لمدى �عقيد الاستفسار، ووفقا

ً
 ا ي�� وفقا

 لمتطلبات موجودة �� المعاي��، فيتم الرد ع��  .أ
ً
إذا �انت الإجابة ع�� الاستفسار تمثل إيضاحا

المستفسر مباشرة من قبل الإدارة ا�ختصة �� الهيئة، حيث إن �عض الاستفسارات لا �عدو عن 

 عن معلومة محا
ً
سبية �� المعاي��، فيتم الرد عل��م مباشرة بإرشادهم إ�� المعلومة �و��ا استعلاما

 ال�حيحة.

 لمتطلبات ليست وا�حة �ش�ل مباشر �� المعاي��  .ب
ً
إذا �انت الإجابة ع�� الاستفسار تمثل إيضاحا

المعتمدة أو تحتاج لإيضاح الرابط ب�ن أك�� من متطلب �� المعاي��، فيتم عرض مسودة الإجابة ع�� 

 ار ع�� ال�جنة التنفيذية، وال�ي قد ترد بالموافقة أو بإبداء ملاحظا��ا ع�� مسودة الرد. الاستفس

إذا �ان الاستفسار يتضمن مسألة لا �غط��ا المعاي�� المعتمدة بصورة وا�حة، فيتم عرض مسودة  .ج

وم الإجابة ع�� الاستفسار ع�� ال�جنة التنفيذية وال�ي تقوم بدراسة الموضوع ومدى أهميتھ لعم

المنشآت، والنظر �� مدى ا�حاجة لإصدار توضيح أو رأي ف�ي، أو التواصل مع ا�جلس الدو�� �شأن 

 الموضوع، ومن ثم الرفع بتوصي��ا للمجلس لمناقشة الموضوع و�صدار قرار �شأنھ.

: إجراءات التعامل مع مستجدات المعاي�� الدولية ومع المواضيع ال�ي لم �عا�جها المعاي�� ال
ً
دولية ثانيا

 للتقر�ر الما��:

 الإجراءات التنفيذية للتعامل مع تحديثات المعاي�� الدولية: -أ

 تنظر ال�جنة التنفيذية للمجلس و�ش�ل دوري �� التحديثات ال�ي تتم ع�� المعاي�� الدولية. .١

�عد ال�جنة التنفيذية �ش�ل دوري و�حسب ا�حاجة مذكرة بالتحديثات ع�� المعاي�� الدولية،  .٢

 �ا �� اعتماد تلك التحديثات.متضمنة رأ�

 لما ي��: .٣
ً
 ينظر ا�جلس �� تلك التعديلات و�أخذ قراره باعتمادها وفقا

فيما يتعلق بالتحسينات الدور�ة ع�� المعاي�� الدولية والتعديلات ا�حدودة، يتخذ ا�جلس  -أ

 قراره باعتماد تلك التحديثات �عد النظر �� توصية ال�جنة التنفيذية.

بالمعاي�� الدولية ا�جديدة أو التعديلات ا�جوهر�ة ع�� المعاي�� القائمة يتم تطبيق فيما يتعلق  -ب

 الإجراءات الآتية:

يصدر ا�جلس توصية مبدئية حول المعيار وما قد يلزم لھ من متطلبات أو إفصاحات  .١

 إضافية.

 يجوز للمجلس عقد لقاء مائدة مستديرة لنقاش المعيار ا�جديد أو التعديلات ا�جوهر�ة .٢

 لدرجة التعقيد �� 
ً
ع�� المعاي�� القائمة ال�ي تمت عل��ا، مع نخبة من ذوي الاهتمام وفقا

 المعيار ا�جديد أو التعديلات ا�جوهر�ة ع�� المعاي�� القائمة.

 يتم عرض توصية ا�جلس ع�� موقع الهيئة الإلك��و�ي لطلب اق��احات ذوي الاهتمام. .٣
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 ٧/٧ 

 

يلات ا�جوهر�ة ع�� المعاي�� القائمة مع أي �عديلات �عتمد ا�جلس المعيار ا�جديد أو التعد .٤

 أو إضافات قد يراها مناسبة للبيئة ا�حلية.

يتم تحديث "وثيقة اعتماد المعاي�� الدولية" بقرار ا�جلس، و�بلغ ��ا ا�جهات الإشرافية،  .٥

 وعموم ذوي الاهتمام.

لتقر�ر الما��، أو لم �عا�جها �ش�ل الإجراءات المتعلقة بالمواضيع ال�ي لم �غطها المعاي�� الدولية ل -ب

 وا�ح:

�� ا�حالات ال�ي لم �غطها المعاي�� الدولية أو لم �عا�جها �ش�ل وا�ح، مع عموم ا�حاجة ا�حلية 

لها، و�رى ا�جلس مناسبة استصدار معا�جة محلية لها، بحيث ت�ون جزءًا من متطلبات المعاي�� 

 ا�حالات يتعامل معها ا�جلس كما ي��:الواجبة التطبيق �� المملكة، فإن مثل هذه 

يوفر ا�جلس المعا�جة المناسبة تحت مس�ى "توضيح" أو "رأي ف�ي" أو "معيار" بحسب  .١

 
ً
الموضوع. و�قدر ا�جلس الإجراءات اللازمة لإصدار التوضيح أو الرأي الف�ي أو المعيار وفقا

الإجراءات التنفيذية المشار لطبيعة ا�حالة محل المعا�جة وأثرها، وعليھ فيتم تطبيق جميع 

 -بحد أد�ى -إل��ا أعلاه فيما يتعلق باعتماد المعاي�� الدولية لإصدار المعيار، وقد يكتفي ا�جلس 

 بتوصية �جنتھ التنفيذية لإصدار توضيحھ أو رأيھ الف�ي، مع توثيق م��ر ذلك. 

العامة للمعا�جة ومن ثم قد يرى ا�جلس التواصل مع ا�جلس الدو�� للنظر �� مدى ا�حاجة  .٢

 إم�انية استصدار معا�جة دولية لها.
 

 المادة التاسعة: خطة العمل السنو�ة:

 للأعمال ال�ي ستقوم 
ً
�عد إدارة المعاي�� المهنية بالهيئة قبل بداية �ل سنة مالية خطة عمل سنو�ة �شمل وصفا

زمة لإنجاز �ل برنامج و�تم تحديد الت�لفة ��ا خلال السنة القادمة ع�� ش�ل برامج عمل تقدر ف��ا المدة اللا 

التقدير�ة وتوف�� الموارد اللازمة لإنجازها �� ظل الموازنة العامة للهيئة، و�تم عرض ذلك ع�� ا�جلس للاطلاع 

 وتقديم أي مق��حات إضافية يراها ا�جلس مناسبة. والإحاطة
 

 المادة العاشرة: نفاذ اللائحة ومراجع��ا:

ذة من تار�خ إقرارها من مجلس إدارة الهيئة. وُ�جري ا�جلس مراجعة لأح�ام اللائحة م�ى ما ت�ون اللائحة ناف

 لفاعلية عمل ا�جلس ع�� أن تدرج مق��حات التعديل ضمن جدول 
ً
دعت ا�حاجة لذلك، وفق ما يراه محققا

 أعمال اجتماع ا�جلس للمداولة.
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