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تعريف الغش والخطأ

 أو المكلفينمتعمد من قبل فرد واحد أو أكثر من بين الإدارة تصرف الغش •
للحصول أو أطراف ثالثة، ينطوى على استخدام التضليلأو الموظفين بالحوكمة 

.قانونيةأو غير على ميزة غير عادلة 

.اليةمقصود في السجلات المحاسبية أو القوائم المغير تحريف أو إغفال الخطأ•

.هو تعمد الفعلالفرق بين الخطأ والغش •

ضغط لارتكاب أحداث أو ظروف تشير إلى وجود دافع أو الغش عوامل خطر •

.الغش أو تهيئ الفرصة لارتكابه
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المعيار الذي يحدد مسئولية المراجع
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مسئوليات المراجع ذات العلاقة بالغش(: 240)معيار المراجعة 

عند مراجعة القوائم المالية

استجابات المراجع للمخاطر (: 330)معيار المراجعة 

المقيمة

تحديد مخاطر التحريف (: 315)معيار المراجعة 

تهاالجوهري وتقييمها من خلال فهم المنشأة وبيئ
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من المسئول عن منع الغش واكتشافه

الإدارة التنفيذية. 1

مجلس الإدارة. 2

.1 3& 2

مراجع الحسابات. 4

4



ملتقى دور مهنة المحاسبة والمراجعة في تعزيز النزاهة

استبيان

واكتشافه؟من تقع مسئولية منع الغش على ( 1

-الذي بذل العناية المهنية اللازمة -هل يتحمل مراجع الحسابات الخارجي ( 2
تواطؤ ومخططات ينطوي على الجوهري الذي مسئولية عدم اكتشاف الغش 

لإخفائه؟متقدمة ومنظمة بعناية 

:شخص صنفوا إلى170شارك فيه 

74وعددهم مراجعين ومن لهم خبرة في المراجعة ◄

52وعددهم الماليين ومن لهم خبرة في الأمور المالية ◄

44وعددهم غير المراجعين والماليين ◄
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على من تقع مسئولية منع الغش واكتشافه
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المراجعينجميع المشاركين
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على من تقع مسئولية منع الغش واكتشافه
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الماليين جميع المشاركين
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على من تقع مسئولية منع الغش واكتشافه
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غير المراجعين والماليين جميع المشاركين
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اكتشاف الغش المنظم المراجع عن مسئولية 
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اكتشاف الغش المنظم المراجع عن مسئولية 
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الماليينجميع المشاركين
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اكتشاف الغش المنظم المراجع عن مسئولية 
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الماليين/غير المراجعينجميع المشاركين
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!منع واكتشاف الغش،مسئولية الإدارة أم المراجع
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مسئولية الإدارة

لفين تقع المسئولية الأساسية عن منع الغش واكتشافه على المك

.  بحوكمة المنشأة والإدارة

مسئولية المراجع

المزعوم أو المشتبه فيهينصب اهتمام مراجع الحسابات على الغش
لية، إلا أو الفعلي الذي يترتب عليه تحريف جوهري في القوائم الما

علأنه لا يفصل بشكل قانوني فيما إذا كان الغش قد حدث بالف

أهداف المراجع

ب تحديد مخاطر التحريف الجوهري في القوائم المالية بسب•
الغش وتقييمها

قي  •
ُ
مة الحصول على ما يكفي من أدلة المراجعة عن المخاطر الم

ابات للتحريف الجوهري بسبب الغش، من خلال تصميم استج
مناسبة وتنفيذها

الاستجابة بشكل مناسب للغش أو الغش المشتبه فيه•

المكتشف أثناء المراجعة

الإدارة تحت إشراف المكلفين بحوكمة المنشأة واجبات

:ويشمل ذلك. التركيز على منع وكشف الغش•
 خلاقيتأسيس والمحافظة على ثقافة الأمانة والسلوك الأ
إظهار ونشر ثقافة الأمانة والسلوك الأخلاقي

وضع نظام رقابة داخلية وسياسات وإجراءات للمساعدة في•
تحقيق سلوك منهجي فعال لأعمال المنشأة 

وضع نظام محاسبي فعال•
وضع نظام مناسب للرقابة الداخلية يوفر تأكيد معقول •

ة بإمكانية الاعتماد على التقارير المالية، وفعالية وكفاء

.العمليات، والإلتزام بالقوانين والأنظمة المعمول بها
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قضية موبايلي

كة الاستئناف في منازعات الأوراق المالية على أعضاء مجلس إدارة شر لجنة قرار 
:موبايلي

لامة عدم قيامهم بتنفيذ واجباتهم بما يحقق مصلحة المصدر وعدم التأكد من س
يق أنظمة الأنظمة المالية والمحاسبية ذات الصلة بإعداد التقارير المالية، ومن تطب

رقابية مناسبة لإدارة المخاطر في الشركة
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أنواع الغش

أنواع الغش

تقرير مالي مغشوش

تحريف متعمد

ينطوي التقرير المالي المغشوش عادة على 
لغ أو تحريفات متعمدة، بما في ذلك إغفال ذكر مبا

خدميهاإفصاحات في القوائم المالية لتضليل مست

تجاوز ضوابط الرقابة

ى غالبا ما ينطوي التقرير المالي المغشوش عل
ي تجاوز الإدارة لأدوات الرقابة التي قد تبدو ف

حالات أخرى أنها تعمل بفاعلية

اختلاس الأصول
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الغششجرة

ACFE: المصدر
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التخطيط لتحديد عوامل خطر الغش 

المهني نزعة الشك •

بغض النظر عن خبرته السابقة عن أمانة الإدارة•

صحة الوثائق والسجلات إلا إذا ظهر ما يدعو للشك•

تحري أوجه عدم الاتساق•

المناقشة بين أعضاء فريق الارتباط•
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إجراءات تقييم المخاطر والأنشطة المتعلقة بها

المنشأةالإدارة والأفراد الأخرين داخل •

بالحوكمةالمكلفون •

(يليةالتحلالإجراءات )العلاقات غير المألوفة أو غير المتوقعة المحددة •

الأخرى المعلومات •

تقويم عوامل خطر الغش•
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مثلث الغش
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الغش

 قد يكون للشخص دافع لارتكاب الغش: مثال
و إذا كان يعيش بطريقة تتجاوز إمكانياته أ

عندما يكون عليه ضغط لتحقيق أهداف 

معينة

ب قد يلمس الشخص وجود فرصة لارتكا: مثال
بة الغش إذا أحس بإمكانية تجاوز ضوابط الرقا

 الداخلية في المنشأة وأنه محل ثقة أو لديه

. معلومات خاصة

ش قد يبرر الشخص لنفسه ارتكاب الغ: مثال
عندما يكون راتبه أقل من جهده والمنشأة لا 

بين تعمل على تعزيز ثقافة الأمانة والاستقامة

أعضاء الإدارة والموظفين 
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اتحديد مخاطر التحريف الجوهري بسبب الغش وتقييمه

عاملات على مستوى القوائم المالية وعلى مستوى الإقرارات لفئات الم•
الحسابات والإفصاحاتوأرصدة 

مخاطر غش في إثباتافتراض وجود يجب على المراجع، بناءً على •
الإقراراتالإيرادات، تقويم أنواع الإيرادات أو معاملات الإيرادات أو 

المخاطرتنشأ عنها مثل هذه التي 

مة للتحريف ا• قي 
ُ
لجوهري يجب على المراجع أن يتعامل مع المخاطر الم

قة ذات العلاأدوات الرقابة وفهم ، مهمةمخاطر بسبب الغش على أنها 
الخاصة بالمنشأة
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مة للتحريف الجو الاستجابات  قي 
ُ
هري بسبب للمخاطر الم

الغش
الاستجابات العامة•

فريق المراجعة•

لمعقدةالمتعلقة بالمعاملات اوخصوصا تلك السياسات المحاسبية، تقويم •

المراجعةوتوقيت ومدى إجراءات طبيعة •

على مستوى الإقراراتالاستجابات •

الرقابةللمخاطر المتعلقة بتجاوز الإدارة لأدوات الاستجابة •
قيود اليومية•

التقديرات المحاسبية•

المهمة التي تتم خارج المسار الطبيعي لعمل المنشأةالمعاملات •
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تقويم أدلة المراجعة

نفّذة قرب نهاية •
ُ
المراجعةالإجراءات التحليلية الم

• ،
ً
 تقويم ما إذا عليه عندما يحدد المراجع تحريفا

ً
ى وجود علكان التحريف مؤشرا

غش

 وكان إذا حدد المراجع •
ً
ذا بأن هيدعوه للاعتقاد لديه من الأسباب ما تحريفا

ر في النظفعليه إعادة التحريف نتيجة لغش، أو يمكن أن يكون نتيجة لغش، 
بسبب الغشتقييم مخاطر التحريف الجوهري 

، أو إذا تأكد المراجع من أن القوائم المالية محرّفة بشكل جوهري نتيجة لغش•
من آثار ذلك، فيجب عليه تقويم ما يترتب على ذلكعلى استنتاج كان غير قادر 
على المراجعة
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أمور أخرى 

الارتباطعدم قدرة المراجع على الاستمرار في •

المكتوبةالإفادات •

بالحوكمةالبلاغات إلى الإدارة والمكلفين •
البلاغات إلى السلطات التنظيمية وسلطات الإنفاذ•
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